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Advertisement No.: NIBMG/ ACAD/PROJECT RECT./2026-27/084                 Date: 15 -   06  -2026                                                                            
                                                   

Position available 
 

BRIC-National Institute of Biomedical Genomics (NIBMG) Kalyani is an Institute of Government of India, 
Ministry of Science & Technology, Department of Biotechnology. The Institute has created the necessary 
physical infrastructure and critical platform technologies to support research, translation and training in 
biomedical genomics. 

 
Applications are invited for the position of Project Linked Person (Project Associate-I, PA-I) for 
extramural project to be executed by the BRIC-National institute of Biomedical Genomics, Kalyani. 
Selected applicants will be appointed initially for one year. The tenure of appointment may be 
extended depending on performance and availability of funds.  
 
Project Name: Investigating the role of Arid1a in chromatin organization: Potential translation to 
cancer therapy 
 
 
Principal Investigator’s name: Dr. Sriram Sridharan 

 
Research Description: Genome instability is a “enabling hallmark of cancer” which can drive 
activation of the other hallmarks of cancer. Cellular maintenance includes a plethora of 
endogenous processes including DNA replication, transcription and chromatin organization. 
Several endogenous and exogenous disruptions frequently interfere with these cellular 
maintenance processes which need to be counteracted effectively to maintain the integrity of the 
genome. For this, mammalian systems have developed multiple pathways to counteract replication 
stress and DNA damage collectively known as the DNA damage response (DDR) pathways. 
However, the same pathways that normal cells utilize to maintain genome integrity in the face of 
these damages are also available to cancer cells to help overcome and survive elevated levels of 
DNA damage, replication stress and therapeutic intervention. Thus, understanding the genomic 
contexts that induce DNA damage and mechanisms utilized by cells to overcome this stress is very 
important in understanding cancer aetiology and designing effective therapeutic regimen.  
 
SWI/SNF chromatin remodelling factors are a family of ATP-dependent chromatin remodelling 
complexes that are critical for nucleosomal rearrangements thus allowing for regulation of gene 
expression. Arid1a is a subunit of this family of proteins, has been shown to have critical roles in 
regulation of DNA Damage Response (DDR), DNA replication and chromatin organization though 
complete characterization of these roles needs to be investigated in detail. It has important 
tumour-suppressor functions and found to be highly mutated across a spectrum of cancers. Loss of 
function mutations in Arid1a makes it challenging to treat these cancers leading to poor disease 
prognosis in patients. Studies proposed here focus on the interplay between chromatin 
organization, DNA damage and genome stability. More specifically, we aim to uncover the role of 
Arid1a in regulating higher-order genome organization.  The overarching goal of this project is 



thus to understand the molecular mechanisms that underly genome organization and DNA damage 
response mediated by Arid1a using genetics, biological, single molecule, and genomics approaches. 
These questions proposed here will significantly broaden our understanding of the mechanisms 
contributing to genome integrity and how breakdown in these processes contribute to 
carcinogenesis and possible therapeutic resistance. 
 
Place of Work: BRIC-NIBMG, Kalyani  
 

Name of the 
Position 

No. 
of 
posit
ions 

Essential Education 
Qualification 

Desirable Qualification Nature of work 
& 
Responsibilities 

Consolidated 
and fixed 
monthly 
emolument 
(₹) 

 
 
 
 
 
 
 
Project 
Associate-I 

 

 
 
 
 
 
 
 
     1 

1) Four years Bachelor's 
Degree in Biological 
Sciences  
OR 
Master's Degree in 
Biological Sciences / BVSc 
/В. Pharm  
OR  
Bachelor’s degree in 
engineering or technology 
or medicine from a 
recognized University or 
equivalent 

2) Scholars have to be 
selected through  

i) National Eligibility Tests 
- CSIR-UGC NET 
including lectureship 
(Assistant 
Professorship) or GATE. 

  (ii) National level 
examinations conducted 
by Govt. of India 
Departments and their 
Agencies and 
Institutions such as DST, 
DBT, DAE, DOS, DRDO, 
MoE, ICAR, ICMR, IIT, 
IISc, ISER, NISER etc. 

Experience in mammalian 
cell culture and standard 
molecular biology 
techniques, including 
DNA/RNA extraction, PCR, 
qPCR, cloning, and protein 
analysis.  

Candidates having hands-
on experience in 
CRISPR/Cas9-mediated 
genome editing, generation 
and validation of stable cell 
lines, and functional 
characterization of cellular 
phenotypes will be highly 
desirable. 

Prior experience in 
genomics techniques such 
as RNA-seq or related next-
generation sequencing 
(NGS)-based assays will be 
highly desirable. 

Experience with 
sequencing library 
preparation and quality 
control of NGS samples will 
be an added advantage. 

The candidate will 
be expected to plan 
and execute 
experiments, 
analyze and 
interpret 
experimental data, 
maintain proper 
documentation of 
research findings, 
and actively 
participate in 
laboratory 
discussions and 
other research 
activities as 
assigned by the 
Principal 
Investigator. 

The candidate 
should 
demonstrate 
initiative in 
learning new 
methodologies, 
troubleshooting 
experiments, and 
keeping abreast of 
developments in 
the field. 

 
 
 
 
 
 
 

37,000+30%    
HRA * 

  
 
 
 
 

 

 

* If no suitable candidate is found then candidate may be given Rs. 30,000/- + 30% HRA for 

others who do not fall under 2 (i-ii) above [Essential Education Qualification].  

This position is contractual, and appointments will be initially for one year, which is extendable 

depending upon performance and requirements of the project.  

Interested candidates should submit their C.V. in prescribed format [Format is attached in the Page No. -3] along 



with a cover letter stating their background that fits with the project to ss16lab@gmail.com with a subject line 

“Application for the post of PA-1  in Project “Investigating the role of Arid1a in chromatin organization: 

Potential translation to cancer therapy” within 05-07-2026 [5PM]. More details about research in ss16lab 

can be found at https://www.nibmg.ac.in/p/people?id=38. 

1. Interview Link (TEAMS) will be sent only to the shortlisted candidates. 

2. Please visit our website www.nibmg.ac.in for further information. 

3. If selected, you will be asked to produce all documents in original. If the documents don’t truly reflect what 

is mentioned in the advertisement, your application will be cancelled. 

4. The decision of NIBMG in all matters relating to eligibility, acceptance or rejection of application, mode of 

selection, and conduct of interviews will be final and binding on the candidates. 

 
 

Associate Director 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Annexure-I   
 
 
 

 

           
            Application Form for Selection under Research Projects/Studies 
 

 
Advt. No.:       

Project Name.: Investigating the role of Arid1a in chromatin organization:  
Potential translation to cancer therapy 
 

 
 
 
1. Name in full (in block letters)  

 
2. Address (in block letters) 

(i) For Communication   

 
 
 

(ii) Present  
 

 
(iii) Permanent 

 

 
(iv) Email:    

 
(v)  Phone (Mobile):   

 
3. Particulars of age and birth (as per Matriculation or equivalent Certificate) 

 
(i) Date of Birth (DD-MM-YYYY)   (ii) Age:   

 
(iii) Place of Birth   (iv) Nationality:   

 
4. Other Particulars:  

 

 

 

 



 
 

Gender:           Marital Status: 
5. Father’s Name         Mother’s Name    

 
Spouse Name   
 

6. Particulars of Qualification and Experience: 
(Please feel free to attach a separate sheet in case of insufficient space. Original 
Certificate/testimonials in support of qualification & experience would be required 
to be shown at the time of interview & joining (if selected) 
All the relevant attachment should be merged in a single PDF format. 

(i) Qualifications (in reverse chronological order): - 

 
Educational/Technical/ 
Professional Exam 
Pursuing/Passed                                  
(Full Time/ Part Time) 

Main Subject 
Grades/ 
Division 

% of marks 
obtained 

Year 
of 
passing 

Name of the
University/ 
Board 

      

      

      

      

      

 

(ii) Total Experience (in reverse chronological order): 
 
 

Employer Designation Period 
        From To 

Length 
Yrs 
Months 

Nature of duties/ 
area of 
specialization 
etc. 

Remuneration 
(Rs.) 

       

       

       

 



 
 

I hereby declare that all particulars in this form are correct and true to the best of my 
knowledge & belief, and nothing has been concealed therein. I shall bring the original degrees, 
certificates, and other documents in support of the above information for verification at the time 
of test/interview. 
 

 
 

PLACE:                                                                     SIGNATURE OF THE APPLICANT                     

DATE:   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Advertisement No.: NIBMG/ ACAD/PROJECT RECT./2026-27/ 084                 Date: 15 -06-2026 

 
उपलÞध िèथǓत 

ǒĦक-नेशनल इंèटȣɪयटू ऑफ बायोमेͫडकल जीनोͧमÈस (एनआईबीएमजी) कãयाणी भारत सरकार, ͪव£ान एव ंĤौɮयोͬगकȧ 
मğंालय, जैव Ĥौɮयोͬगकȧ ͪवभाग का एक सèंथान है। सèंथान न ेबायोमेͫडकल जीनोͧमÈस मɅ अनसुधंान, अनवुाद और 

Ĥͧश¢ण का समथ[न करने के ͧलए आवæयक भौǓतक बǓुनयादȣ ढांचे और मह×वपणू[ Üलेटफॉम[ Ĥौɮयोͬगͩकयɉ का Ǔनमा[ण 

ͩकया है। 

बीआरआईसी-नेशनल इंèटȣɪयटू ऑफ बायोमेͫडकल जीनोͧमÈस, कãयाणी ɮवारा ǓनçपाǑदत कȧ जान ेवालȣ बाéय 

पǐरयोजना के ͧलए पǐरयोजना स ेजुड़ ेåयिÈत (पǐरयोजना एसोͧसएट-आई, पीए-आई) के पद के ͧलए आवदेन आमǒंğत ͩकए 

जात ेहɇ। चयǓनत आवदेकɉ को शǾु मɅ एक वष[ के ͧलए ǓनयÈुत ͩकया जाएगा। ǓनयिुÈत कȧ अवͬध Ĥदश[न और धन कȧ 
उपलÞधता के आधार पर बढ़ाई जा सकती है। 
 
पǐरयोजना का नाम: ĐोमǑैटन सगंठन मɅ एǐरड1ए कȧ भूͧ मका कȧ जाचं: कɇ सर ͬचͩक×सा मɅ सभंाͪवत अनवुाद 

Ĥधान अÛवेषक का नाम: डॉ. Įीराम Įीधरन 
 
अनसुधंान ͪववरण: जीनोम अिèथरता कɇ सर कȧ एक "स¢म पहचान" है जो कɇ सर कȧ अÛय पहचानɉ कȧ सͩĐयता 
को बढ़ा सकती है। सेललुर रखरखाव मɅ डीएनए ĤǓतकृǓत, ĤǓतलेखन और ĐोमǑैटन सगंठन सǑहत अतंजा[त 
ĤͩĐयाओ ंकȧ एक बहुतायत शाͧमल है। कई अतंजा[त और बǑहजा[त åयवधान अÈसर इन कोͧशकȧय रखरखाव 
ĤͩĐयाओ ंमɅ हèत¢ेप करत ेहɇ िजÛहɅ जीनोम कȧ अखंडता को बनाए रखने के ͧलए Ĥभावी ढंग से ĤǓतकार करने 
कȧ आवæयकता होती है। इसके ͧलए, èतनधारȣ Ĥणाͧलयɉ ने ĤǓतकृǓत तनाव और डीएनए ¢Ǔत का ĤǓतकार करने 
के ͧलए कई मागɟ का ͪवकास ͩकया है िजÛहɅ सामǑूहक Ǿप से डीएनए ¢Ǔत ĤǓतͩĐया (डीडीआर) मागɟ के Ǿप मɅ 
जाना जाता है। हालाँͩक, वहȣ माग[ जो सामाÛय कोͧशकाएँ इन नकुसानɉ के सामने जीनोम अखंडता को बनाए 
रखने के ͧलए उपयोग करती हɇ, कɇ सर कोͧशकाओ ंको डीएनए ¢Ǔत, ĤǓतकृǓत तनाव और ͬचͩक×सीय हèत¢ेप के 
बढ़े हुए èतरɉ को दरू करन ेऔर जीͪवत रहने मɅ मदद करने के ͧलए भी उपलÞध हɇ। इस Ĥकार, जीनोͧमक सदंभɟ 
को समझना जो डीएनए ¢Ǔत को Ĥेǐरत करत ेहɇ और कोͧशकाओं ɮवारा इस तनाव को दरू करने के ͧलए उपयोग 
ͩकए जाने वाले तğं को कɇ सर एǑटयोलॉजी को समझने और Ĥभावी ͬचͩक×सीय åयवèथा को ͫडजाइन करने मɅ 
बहुत मह×वपणू[ है।  
 
एसडÞãयआूई/एसएनएफ ĐोमǑैटन रȣमॉडेͧ लगं कारक एटȣपी-Ǔनभ[र ĐोमǑैटन रȣमॉडेͧ लगं कॉàÜलÈेस का एक पǐरवार 
है जो ÛयिूÈलयोसोमल पनुåय[वèथा के ͧलए मह×वपणू[ है, इस Ĥकार जीन अͧभåयिÈत के ͪवǓनयमन कȧ अनमुǓत 
देता है। एǐरड1ए Ĥोटȣन के इस पǐरवार कȧ एक उप इकाई है, िजस ेडीएनए ¢Ǔत ĤǓतͩĐया (डीडीआर), डीएनए 
ĤǓतकृǓत और ĐोमǑैटन सगंठन के ͪवǓनयमन मɅ मह×वपणू[ भूͧ मका Ǔनभाने के ͧलए Ǒदखाया गया है, हालांͩ क इन 
भूͧ मकाओं के पणू[ ल¢ण वण[न कȧ ͪवèतार से जाचं करने कȧ आवæयकता है। इसमɅ मह×वपणू[ ɪयमूर-दमनकारȣ 
काय[ हɇ और यह कɇ सर के एक èपÈेĚम मɅ अ×यͬधक उ×पǐरवǓत [त पाया गया है। एǐरड1ए मɅ काय[ के नकुसान के 



उ×पǐरवत[न से इन कɇ सरɉ का इलाज करना चुनौतीपणू[ हो जाता है िजसस ेरोͬगयɉ मɅ रोग का Ǔनदान खराब हो 
जाता है। यहां Ĥèताͪवत अÚययन ĐोमǑैटन सगंठन, डीएनए ¢Ǔत और जीनोम िèथरता के बीच अतंःͩĐया पर 
Úयान कɅ Ǒġत करत ेहɇ। अͬधक ͪवशषे Ǿप स,े हमारा उɮदेæय उÍच-Đम जीनोम सगंठन को ͪवǓनयͧमत करने मɅ 
Arid1a कȧ भूͧ मका का पता लगाना है।  इस पǐरयोजना का åयापक लêय आनवुंͧ शकȧ, जैͪवक, एकल अण ुऔर 
जीनोͧमÈस ͸िçटकोणɉ का उपयोग करके एǐरड1ए ɮवारा मÚयèथता ͩकए गए जीनोम सगंठन और डीएनए ¢Ǔत 
ĤǓतͩĐया को समझने के ͧलए आणͪवक तğं को समझना है। यहां Ĥèताͪवत ये Ĥæन जीनोम अखंडता मɅ 
योगदान करने वाल े तंğɉ कȧ हमारȣ समझ को काफȧ åयापक बना दɅगे और कैसे इन ĤͩĐयाओं मɅ åयवधान 
काͧस[नोजेनेͧसस और सभंाͪवत ͬचͩक×सीय ĤǓतरोध मɅ योगदान देता है 
 

पद का नाम पदɉ 
कȧ 
सÉंया 

 आवæयक श¢ैͨणक योÊयता  वांछनीय योÊयता काय[ कȧ ĤकृǓत और 
िजàमेदाǐरयां 
समेͩकत 

Ǔनिæचत 
माͧसक वतेन 
(Ǿ.) 

 
 
 
 
 
 
 

ĤोजेÈट 
एसोͧसएट-I 

 
 
 
 
 
 
 
1 

1) बायोलॉिजकल साइंसेज़ मɅ चार 
साल कȧ बचैलर ͫडĒी 
या 
बायोलॉिजकल साइंसज़े मɅ 
माèटर ͫडĒी / BVSc / 
B.Pharm  
या 
ͩकसी माÛयता ĤाÜत 
यǓूनवͧस[टȣ या उसके समक¢ 
सèंथान से इंजीǓनयǐरगं, 

टेÈनोलॉजी या मेͫडͧसन मɅ 
बचैलर ͫडĒी 

2) èकॉलस[ का चयन इनके 
ज़ǐरए ͩकया जाएगा: 
i) नेशनल एͧलिजǒबͧलटȣ 
टेèट - CSIR-UGC NET 

(िजसमɅ लेÈचररͧशप/अͧसèटɅट 
Ĥोफ़ेसरͧशप शाͧमल है) या 
GATE। 

(ii) भारत सरकार के ͪवभागɉ 
और उनकȧ एजɅͧसयɉ और 
सèंथानɉ ɮवारा आयोिजत 
नेशनल लेवल कȧ परȣ¢ाए,ं 

जैसे DST, DBT, DAE, DOS, 
DRDO, MoE, ICAR, ICMR, 
IIT, IISc, ISER, NISER आǑद। 

 èतनधारȣ कोͧशका संवध[न और 
मानक आणͪवक जीव ͪव£ान 
तकनीकɉ मɅ अनुभव, िजसमɅ 
डीएनए/आरएनए Ǔनçकष[ण, 

पीसीआर, Èयूपीसीएल, ÈलोǓनगं 
और Ĥोटȣन ͪवæलेषण शाͧमल हɇ। 

सीआरआईएसपीआर/सीएएस9-

मÚयèथता वाले जीनोम संपादन, 

िèथर कोͧशका लाइनɉ के 
उ×पादन और स×यापन, और 
सेलुलर फेनोटाइÜस के काया[×मक 
ल¢ण वण[न मɅ åयावहाǐरक 
अनुभव रखने वाले उàमीदवारɉ 
कȧ अ×यͬधक वांछनीयता होगी। 

जीनोͧमÈस तकनीकɉ जैसे 
आरएनए-सीÈवɅस या संबंͬधत 
नÈेèट-जेनरेशन सीÈवɅͧसगं 
(एनजीएस) आधाǐरत परȣ¢णɉ मɅ 
पूव[ अनुभव अ×यͬधक वांछनीय 
होगा। 

एनजीएस नमूनɉ कȧ अनुĐमण 
लाइĦेरȣ तैयारȣ और गुणवƣा 
Ǔनयंğण के साथ अनुभव एक 
अǓतǐरÈत लाभ होगा। 

उàमीदवार से Ĥयोगɉ कȧ 
योजना बनाने और उÛहɅ 
ͩĐयािÛवत करने, 
Ĥयोगा×मक डटेा का 
ͪवæलेषण और åयाÉया 
करने, अनुसंधान Ǔनçकषɟ 
का उͬचत दèतावेजीकरण 
बनाए रखने और Ĥधान 
अÛवेषक ɮवारा सɋपे गए 
Ĥयोगशाला चचा[ओं और 
अÛय अनुसंधान 
गǓतͪवͬधयɉ मɅ सͩĐय 
Ǿप से भाग लेने कȧ 
अपे¢ा कȧ जाएगी। 

उàमीदवार को नई 
काय[Ĥणालȣ सीखने, Ĥयोगɉ 
कȧ समèया का समाधान 
करने और ¢ेğ मɅ ͪवकास 
से अवगत रहने मɅ पहल 
का Ĥदश[न करना चाǑहए। 

 
 
 
 
 
 
 
37,000+30%    
HRA * 
  

 
 
 
 

 



 
 
 
 
* अगर कोई उपयुÈत उàमीदवार नहȣं ͧमलता है, तो ऐसे उàमीदवारɉ को ₹30,000 + 30% HRA Ǒदया जा 
सकता है जो ऊपर बताए गए पॉइंट 2 (i-ii) [ज़Ǿरȣ शै¢ͨणक योÊयता] के दायरे मɅ नहȣं आते हɇ। 
 
यह पद संͪवदा×मक है, और ǓनयुिÈतयां शुǾ मɅ एक वष[ के ͧलए हɉगी, जो Ĥदश[न और पǐरयोजना कȧ 
आवæयकताओं के आधार पर बढ़ाई जा सकती हɇ।  

इÍछुक उàमीदवार अपना C.V. तय फ़ॉमȷट मɅ [फ़ॉमȷट पेज नंबर -3 पर Ǒदया गया है] और साथ मɅ एक 
कवर लेटर (िजसमɅ ĤोजÈेट के ͧलए उपयुÈत अपनी बकैĒाउंड कȧ जानकारȣ हो) 
ss16lab@gmail.com पर भेजɅ। ईमले कȧ सÞजÈेट लाइन मɅ यह ͧलखɅ: “Application for the post of 

PA-1 in Project ‘Investigating the role of Arid1a in chromatin organization: Potential 

translation to cancer therapy’” और इसे 05-07-2026 [शाम 5 बज]े तक भेज दɅ। ss16lab मɅ 
ǐरसच[ के बारे मɅ óयादा जानकारȣ https://www.nibmg.ac.in/p/people?id=38 पर ͧमल सकती 
है।1. सा¢ा×कार ͧलकं (टȣईएएमएस) केवल शॉट[ͧलèट ͩकए गए उàमीदवारɉ को भेजा जाएगा। 

2. आगे कȧ जानकारȣ के ͧलए हमारȣ वेबसाइट. पर जाएं। 

3. यǑद चुना गया है, तो आपको सभी दèतावेजɉ को मूल मɅ Ĥèतुत करने के ͧलए कहा जाएगा। यǑद 
दèतावेज़ वाèतव मɅ ͪव£ापन मɅ उिãलͨखत बातɉ को ĤǓतǒबǒंबत नहȣं करते हɇ, तो आपका आवेदन 
रɮद कर Ǒदया जाएगा। 

4. पाğता, आवेदन कȧ èवीकृǓत या अèवीकृǓत, चयन के तरȣके और सा¢ा×कार के संचालन स ेसंबंͬधत 
सभी मामलɉ मɅ एनआईबीएमजी का Ǔनण[य अǓंतम और उàमीदवारɉ पर बाÚयकारȣ होगा। 

 
 

                                                                                                                                     सहयोगी Ǔनदेशक 
  


